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Dans le cadre de la campagne de la COP26 sur l’adaptation 
et la résilience organisée sous la présidence britannique, 
Le Bureau des affaires étrangères, du Commonwealth et 
du développement (FCDO, Foreign, Commonwealth and 
Development Office) collabore avec des partenaires afin 
de développer une Adaptation Research Alliance (ARA) 
internationale à l’ouverture de la COP26.
Cette collaboration internationale a pour but de catalyser les capacités et les investissements 
croissants dans la recherche orientée vers l’action, de façon à promouvoir une adaptation 
efficace au changement climatique – principalement dans les pays en développement – à 
l’échelle et à la vitesse exigées par les données scientifiques. 

L’Adaptation Research Alliance (ARA) est un acteur à part entière de la campagne Adaptation 
et Résilience (A&R), l’un des quatre domaines prioritaires de la COP26. L’ARA entend prouver 
qu’on peut aspirer à de plus grandes ambitions en prenant des mesures fondées sur des 
preuves. Dans cette optique, l’ARA soutient l’objectif de la campagne qui est de renforcer 
l’adaptation et reconnaît que des mesures pratiques sont nécessaires pour éviter ou 
minimiser les pertes et les dommages. Nous devons changer de cap en matière d’adaptation 
et collaborer avec les gouvernements, les entreprises et les organisations de la société civile 
(OSC) de façon à nous préparer aux risques climatiques, à entreprendre de nouvelles actions 
et à augmenter les financements des mesures d’adaptation. 

La campagne soutient un ensemble d’initiatives visant à mettre en œuvre trois grands 
domaines d’action à l’échelle mondiale : 

  La planification   Planifier, anticiper et réagir au changement climatique, en se préparant 
mieux aux catastrophes et en intégrant la dimension risque climatique dans tous les 
investissements. 

  L’action   Prendre des mesures pour réduire la vulnérabilité dans les secteurs prioritaires, 
améliorer la capacité d’adaptation et renforcer la résilience des personnes, de la nature et de 
l’économie en agissant et en apprenant des autres. 

  Le  financement   Augmenter considérablement la valeur totale des investissements, 
améliorer la qualité des financements et permettre aux institutions locales et aux personnes 
les plus vulnérables d’y accéder facilement. 

L’ARA s’active dans ces trois domaines, en reliant les agendas connaissances-science-action 
et en soulignant le rôle essentiel que la recherche doit jouer pour encourager des actions 
efficaces de réduction des risques climatiques aux niveaux local et national.  

En tête de la campagne A&R, le Royaume-Uni a lancé l’Adaptation Action Coalition (AAC), 
coprésidée par l’Égypte, le Bangladesh, le Malawi, Sainte-Lucie, les Pays-Bas et le Programme 
des Nations unies pour le développement (PNUD). L’AAC compte plus de 30 pays membres 
dont la mission est de mener des actions d’adaptation sur la base des meilleures pratiques 
et des preuves scientifiques les plus récentes. Les pays sont invités à approuver l’ARA et ses 
principes dans le cadre de leur engagement envers l’AAC, et seront invités à désigner les 
organisations/ministères nationaux susceptibles de devenir membres de l’ARA.   

L’ARA a une excellente occasion de contribuer aux actions d’adaptation et de les soutenir, 
grâce à ses travaux de recherche pionnière et son expertise technique. 

2 NOTE DE SYNTHÈSE



La réalisation des objectifs de développement durable (ODD) dans un climat en évolution 
nécessite une adaptation en profondeur qui soit axée sur les besoins locaux. Cela doit reposer 
sur des connaissances exploitables, tant en ce qui concerne les risques climatiques que les 
solutions concrètes. 

Ces connaissances exploitables nécessitent un processus de recherche orientée vers 
l’action – un processus itératif de connaissances transdisciplinaires et coproduites qui : sont 
utilisables dans la pratique, axées sur les résultats et déterminées par les besoins ; créent des 
partenariats équitables entre les parties prenantes et les chercheurs ; renforcent les capacités 
et améliorent la résilience des personnes les plus vulnérables face aux risques climatiques 
actuels et futurs. 

Toutefois, la portée et l’échelle actuelles de la recherche orientée vers l’action sont insuffisantes 
pour répondre à l’ampleur et à l’urgence des actions nécessaires dans tous les secteurs. Six 
problèmes majeurs entravent nos efforts : 
1. Le sous-investissement dans la recherche orientée vers l’action ne contribue pas à 

améliorer la compréhension des menaces climatiques ni à trouver des solutions concrètes, 
adaptées au contexte local et qui répondent aux exigences et aux besoins locaux. 

2. Les agendas des travaux de recherche sont souvent déconnectés des besoins des personnes 
les plus vulnérables et ne sont pas conçus de manière à être centrés sur l’utilisateur et 
les actions à mener. Il existe aussi un décalage entre les délais des investissements dans 
la recherche (souvent des projets à court terme) et le besoin évident d’investissements 
durables à long terme, nécessaires pour obtenir de vrais résultats. 

3. Des mesures d’incitation non adaptées aux barrières institutionnelles empêchent 
souvent à la recherche d’être multidisciplinaire et transdisciplinaire et entravent une mise 
en pratique efficace des connaissances. 

4. Il y a un manque de cohésion dans les investissements tout au long de la chaîne, de la 
recherche à la mise en œuvre, ainsi qu’un manque de coordination et de collaboration, ce 
qui empêche l’utilisation optimale de fonds déjà limités. 

5. L’accent n’est pas suffisamment mis sur la création de capacités institutionnelles et de 
connaissances durables dans les communautés, les pays et les régions confrontés aux 
plus grands défis en matière d’adaptation et de résilience au climat. 

6. Les efforts de mise en œuvre ne valorisent pas suffisamment l’apprentissage, ce qui 
entraîne un manque de connaissances sur les avantages et l’efficacité des interventions 
en matière d’adaptation. Une autre raison est le manque d’indicateurs d’évaluation des 
progrès en matière d’adaptation et de résilience. 

En résumé, les initiatives concertées en faveur de la recherche sont insuffisantes pour 
construire un avenir résilient face au changement climatique. Dans le but de remédier à cette 
situation, l’Adaptation Research Alliance travaille à renforcer la coordination et à augmenter 
les investissements dans la recherche orientée vers l’action, l’objectif étant de réaliser, plus 
particulièrement dans les pays en voie de développement, nos objectifs sociétaux dans un 
contexte de changement climatique.

Contexte et énoncé du 
problème

CONTExTE ET éNONCé Du prOblÈmE 3

1



L’Adaptation Research Alliance (ARA) est une coalition d’institutions au sein des 
communautés de recherche et d’action en matière d’adaptation qui rassemble à la fois 
des « financeurs de la recherche » traditionnels tels que les comités scientifiques, et des  
« financeurs d’actions », tels que les donateurs au développement, les institutions financières 
multilatérales, les organisations philanthropiques et le secteur privé – motivés par l’objectif 
commun d’accroître les investissements dans la recherche orientée vers l’action et les solutions 
d’adaptation efficaces. L’ARA permet de réunir les financeurs de la recherche et de l’action 
avec les parties prenantes de toute la chaîne recherche-action, notamment les organismes de 
recherche, les organisations intermédiaires, les professionnels, les organisations de la société 
civile, les réseaux universitaires, les réseaux science-stratégie-pratique, etc. L’ARA ambitionne 
d’ici 2030 un monde dans lequel la communauté des chercheurs est un partenaire clé des 
décideurs politiques, des professionnels et des communautés les plus vulnérables, et qui 
participe efficacement à l’élaboration de solutions innovantes en matière d’adaptation et de 
résilience, axées sur les utilisateurs, tant au niveau mondial qu’au niveau local. 

Dans cette optique, l’ARA mettra en œuvre sa théorie du changement (figure 1) qui définit la 
mission de l’ARA en réponse à la problématique posée, et précisera les fonctions, les résultats, 
les impacts et les valeurs qui lui permettront de remplir sa mission.

2.1  La mission de l’Adaptation Research Alliance
La mission de l’Adaptation Research Alliance est d’accélérer et d’accroître les investissements 
dans la recherche orientée vers l’action dans les pays en développement, afin de répondre aux 
besoins urgents d’éducation en matière d’adaptation et de résilience des plus vulnérables, de 
renforcer les capacités à toutes les étapes de la recherche-action, de consolider les liens la 
recherche et sa mise en œuvre, et de promouvoir un meilleur apprentissage. 

2.2 Axes opérationnels de l’ARA
L’ARA s’acquittera de sa mission en menant des activités portant sur trois axes stratégiques : 

1    La défense des droits 

La défense des droits  : L’ARA plaidera au niveau mondial pour que les investissements et 
un environnement favorable soient davantage mis en avant pour soutenir la recherche 
orientée vers l’action dans sa contribution à l’adaptation et à la résilience, tant à l’échelle 
locale qu’à l’échelle internationale. L’ARA défendra la valeur ajoutée d’une utilisation plus 
large des travaux de recherche dans la planification, la prise de décision et la mise en œuvre 
de mesures d’adaptation efficaces à tous les niveaux. Une action clé de l’ARA dans cet 
effort de sensibilisation est le développement et l’adoption d’un ensemble de principes de 
recherche-action sur l’adaptation au changement climatique, afin de mieux harmoniser et 
lier les connaissances aux actions, et de maximiser les bénéfices pour les personnes les plus 
menacées. 

L’Adaptation Research Alliance 
et sa théorie du changement 
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2    Planification et coopération en matière de recherche 

L’ARA servira de forum pour améliorer la planification de la recherche et la coopération, en jouant d’une 
part le rôle de connecteur et de facilitateur pour les différents acteurs qui cherchent à promouvoir 
la recherche orientée vers l’action et à cibler les nouvelles priorités induites par les besoins, et en 
permettant d’autre part aux partenaires de mieux planifier et coordonner leurs efforts de recherche 
pour plus d’efficacité et d’impact. 

3    Mobilisation et mise à disposition des ressources 

L’ARA « joindra le geste à la parole » en créant, en gérant et en facilitant des programmes ciblés et à 
long terme, qui fournissent dans les pays en développement des ressources pour la recherche orientée 
vers l’action. Ces programmes développeront à grande échelle les capacités tout au long de la chaîne 
recherche-action, en reconnaissant les interconnexions entre les individus et les institutions, ainsi que 
la nécessité de renforcer les capacités dans un ensemble de compétences et de fonctions telles que 
la collaboration transdisciplinaire, l’apprentissage par les pairs, le transfert de connaissances, l’accès et 
l’utilisation des informations pour agir de façon plus éclairée. 

2.3 Résultats visés par l’ARA
Les activités mises en œuvre dans le cadre des trois axes opérationnels visent six résultats : 

1. Une meilleure visibilité de la recherche orientée vers l’action dans les communautés de recherche 
et d’action, déterminée par les besoins et centrée sur l’utilisateur, sa valeur et les meilleures 
pratiques ; 

2. L’augmentation dans les pays en développement du financement par les bailleurs de fonds (y 
compris les financeurs traditionnels) de la recherche-action sur l’adaptation et la résilience ; 

3. Un impact plus important des investissements dans la recherche en veillant à ce qu’ils soient 
plus coordonnés et ciblent mieux les besoins prioritaires en matière de connaissances, de façon à 
éclairer la prise de décision et à orienter les interventions en faveur des plus vulnérables ; 

4. Le renforcement des capacités tout au long de la chaîne recherche-action, aux niveaux individuel 
et institutionnel, en développant les programmes existants et en adoptant une approche plus 
intégrée pour mieux relier les faits scientifiques, l’innovation et la mise en œuvre ; 

5. Un meilleur apprentissage en impliquant davantage la communauté des chercheurs dans les 
activités de suivi, d’évaluation et de bilan, en améliorant la gestion des connaissances et des réseaux 
de pairs dans les communautés de recherche et d’action ; 

6. Une collaboration renforcée entre les nations (Sud-Sud, Sud-Nord), entre les disciplines et entre 
les niveaux grâce à une coalition mondiale de parties prenantes, développée conjointement par 
les parties prenantes du Sud et du Nord, afin de mieux comprendre les risques et promouvoir 
l’élaboration de solutions adaptées au contexte local.
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2.4 Les impacts prévus par l’ARA
Pris globalement, les résultats visés par l’ARA auront pour impacts escomptés de :
	z Permettre des actions d’adaptation et de résilience plus efficaces qui réduisent les 

risques climatiques pour atteindre les objectifs sociétaux dans les pays développés et en 
développement, en particulier pour les personnes les plus vulnérables (femmes et filles, 
populations autochtones, personnes handicapées, migrants et réfugiés, autres groupes 
marginalisés, etc.) ; 

	z Faciliter l’accès au financement de l’adaptation au changement climatique grâce à une base 
de données plus étoffée et plus personnalisée, qui permet également de mieux comprendre 
ce qui fonctionne ; 

	z Accroître la capacité des pays en développement à mener la recherche et à l’exploiter pour 
élaborer des solutions locales d’adaptation et de résilience. 

2.5 Nos valeurs
Dans l’exercice de ses activités au titre de chacun des axes stratégiques, l’ARA adhère à quatre valeurs 
fondamentales : 

1. L’ARA sera une coalition inclusive, ouverte et transparente d’organisations unies par les mêmes 
intérêts. Cette coalition doit s’appuyer sur les réseaux et organisations de la chaîne recherche-action, 
et les rassembler, notamment les financeurs de la recherche, les financeurs de l’adaptation, les 
organismes de recherche, les organisations intermédiaires, les professionnels, les organisations de 
la société civile, les réseaux universitaires, les réseaux science-stratégie-pratique, etc. Les priorités, 
les obligations et les mécanismes exacts doivent être élaborés conjointement. 

2. L’ARA encouragera le leadership des pays du Sud à travers ses activités et veillera à ce que ses 
programmes et activités responsabilisent les chercheurs et les institutions du Sud, en renforçant 
les capacités humaines et institutionnelles à long terme et en aidant à remédier aux déséquilibres 
existants en matière d’information, de structure et de pouvoir. 

3. Les activités de l’ARA suivront le credo « voir grand et penser à long terme ». Elles seront façonnées 
par la volonté d’éviter le court-termisme et les approches fragmentaires. 

4. L’ARA fera la promotion de l’égalité de genre et de l’inclusion sociale. La prise en compte des 
droits et des opportunités des femmes et des filles, des personnes handicapées, des populations 
autochtones, des migrants et des réfugiés, ou d’autres groupes marginalisés, sera au cœur de 
la conceptualisation et de la mise en œuvre de toutes les activités de l’ARA. Ces considérations 
tiendront compte des contextes locaux ou régionaux.  
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L’ARA est une coalition de parties prenantes issues des milieux de la recherche et de l’action. 
L’ARA recherche des organisations et des entités membres dans tous les domaines de la 
recherche-action en matière d’adaptation au climat. 

3.1 Critères d’adhésion
Les organismes et les entités qui souhaitent adhérer à l’ARA sont encouragées à : 

1. Adopter la théorie du changement de l’ARA et s’engager à contribuer à la réalisation de 
ses objectifs, notamment en contribuant à l’apprentissage, au partage et au suivi des 
progrès accomplis dans ce sens. 

2. Adopter les principes de l’ARA pour la recherche-action en matière d’adaptation au 
changement climatique (actuellement en cours de finalisation - version finale à approuver 
par les membres avant la COP26) et partager les expériences de leur application pratique. 

3. S’engager à participer à au moins une activité ou un chantier de l’ARA par an, d’une 
manière qui soit adaptée et réaliste pour l’organisation/l’entité. 

4. Se porter volontaire pour participer dans une mesure raisonnable à la gouvernance de 
l’ARA (y compris aux réunions annuelles et aux processus décisionnels périodiques), en 
fonction des aptitudes et des capacités respectives. 

3.2 Structure de gouvernance
La structure de gouvernance de l’ARA — en cours d’élaboration par les partenaires de l’ARA 
— sera simplifiée. La structure de gouvernance de base comprendra : une chambre plénière 
qui sera l’organe de gouvernance le plus élevé et qui sera constituée de tous les membres 
et observateurs de l’ARA ; un comité directeur qui sera l’organe de décision de l’ARA et qui 
comprendra 10 à 15 membres de l’ARA ; et un secrétariat qui sera l’organe opérationnel. En 
outre, dans le cadre des activités de l’ARA, des groupes de travail et/ou des comités ponctuels 
seront créés en fonction des besoins. La structure de gouvernance évoluera au fil du temps 
pour répondre, s’il y a lieu, aux besoins croissants et aux demandes changeantes. 

Critères d’adhésion, structure 
et fonctionnement de l’ARA

NOTE DE SYNTHÈSE8
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3.3 Ressources
Les ressources de l’ARA seront de deux types : internes et à effet de levier. 

Les ressources internes sont des ressources qui seront mobilisées et fournies par le secrétariat de l’ARA. 
Ces ressources serviront à soutenir l’équipe du secrétariat (environ 8 à 10 professionnels internationaux 
à temps plein) ainsi que le portefeuille des activités de l’ARA qui sont mises en œuvre de manière 
centralisée par le secrétariat. L’ARA s’efforcera de dédier principalement ce flux de ressources à des 
activités telles que les commandes d’examens de preuves, les processus consultatifs, la défense des 
intérêts et la sensibilisation. 

Les ressources à effet de levier sont des fonds qui ne seront pas centralisés, du moins dans un 
premier temps. Il s’agit de fonds que les membres de l’ARA ou d’autres partenaires peuvent souhaiter 
dépenser pour soutenir des activités ou des chantiers spécifiques de l’ARA, mais qui n’ont pas besoin 
d’être acheminés vers le secrétariat de l’ARA pour une gestion centralisée. Cela peut être le cas d’un 
programme de recherche-action financé par plusieurs donateurs, sous la bannière de l’ARA. Dans 
l’avenir, les membres de l’ARA pourront envisager de mettre en place des fonds communs. 

Le modèle de financement à long terme de l’ARA actuellement en cours d’élaboration prévoit d’être 
simple et flexible afin de permettre un fonctionnement facile et responsable de l’ARA grâce aux 
ressources internes et aux ressources à effet de levier décrites précédemment. 
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L’Adaptation Research Alliance devrait être lancée officiellement lors de la COP26. Un premier 
lancement de l’ARA a eu lieu lors de la conférence mondiale de Gobeshona sur l’adaptation 
locale le 23 janvier 2021, lorsque 33 membres de l’ARA ont signé la déclaration de Gobeshona 
pour une alliance pour la recherche sur l’adaptation, approuvant ainsi le concept de l’ARA et 
s’engageant à créer conjointement l’alliance. Un important portefeuille d’activités visant à 
atteindre les résultats ciblés est en cours d’élaboration et est résumé à la figure 2. Les activités 
sont organisées en six chantiers principaux et sont décrites ci-dessous. Des descriptions plus 
détaillées et des plans de mise en œuvre des chantiers sont en cours de préparation. 

4.1 Chantiers actuels de l’ARA
Même si les chantiers de l’ARA varient en termes d’ampleur, de type d’activités et de délais 
prévus, ils sont tous essentiels à la réalisation des objectifs à court et à long terme de l’ARA. 
Certains de ces chantiers mettront en place des activités pilotes/de validation de concepts 
en vue de la COP26. Chaque chantier sera supervisé par un groupe de travail composé de 
membres de l’ARA, qui orientera la planification et l’exécution des activités. Pour chaque 
chantier, une équipe centrale sera chargée d’exécuter les principales activités. Les membres 
de l’ARA peuvent s’impliquer de différentes manières dans ces chantiers, que ce soit par la 
planification et l’orientation au travers des groupes de travail, la mise en œuvre et l’exécution, 
ou simplement la participation à des activités précises. 

1  Examens des preuves et analyses complémentaires 

L’ARA a pour objectif principal de promouvoir la prise de décision fondée sur des preuves. La 
prise de décision peut par exemple concerner les investissements dans la recherche-action, 
dont les avantages doivent être justifiés, ainsi que les pratiques émergentes et les meilleures 
pratiques en matière de recherche-action. Dans la phase initiale de ce chantier, les activités 
se concentreront à étoffer la base de données en recherche-action, notamment en ce qui 
concerne ses avantages, les exemples emblématiques et les meilleures pratiques, ainsi que 
les approches et les modalités de soutien à la recherche-action. À long terme, le chantier 
restera axé sur le soutien à la production, à la synthèse et à l’utilisation d’éléments de preuve 
en faveur des mesures d’adaptation. Le chantier adoptera une approche collaborative dirigée 
par les pays du Sud, conformément aux valeurs de l’ARA, contribuant ainsi à renforcer la 
collaboration, les capacités et les liens entre les membres de l’ARA et d’autres acteurs. Cela 
devrait contribuer à accroître la pertinence, la mise en œuvre et la prise de mesures fondées 
sur des preuves. 

Les membres souhaitant piloter ou contribuer à une analyse des éléments de preuve peuvent 
contacter le secrétariat ou postuler à une demande spécifique d’analyse de preuves. 

Activités et étapes clés de l’ARA

NOTE DE SYNTHÈSE10
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2   Processus consultatifs pour identifier les besoins et les opportunités  
de recherche

Le premier principe de l’ARA souligne que la recherche-action doit être axée sur la demande et 
centrée sur l’utilisateur. Ce chantier vise directement à mettre en pratique ce principe en identifiant 
les besoins en recherche et en connaissances des utilisateurs et en veillant à ce que les investissements 
dans la recherche soient bien orientés et ciblés. Rassembler les producteurs et les utilisateurs de la 
recherche appliquée en matière d’adaptation renforcera la légitimité des résultats de la recherche, 
tout en créant un sentiment d’appropriation de ces résultats par les diverses parties prenantes. À 
leur tour, ces parties prenantes pourront exploiter ces résultats à leurs propres fins (par exemple, 
la défense des intérêts), ce qui donnera plus de crédit aux travaux de recherche dans le cadre du 
programme Adaptation et Résilience en constante évolution. Les processus consultatifs permettront 
non seulement d’identifier les besoins et la demande en recherche-action, mais aussi de mettre 
en évidence les acteurs et les organisations disposant des atouts et des capacités nécessaires pour 
répondre aux besoins de recherche. Ce chantier jettera ainsi les bases de programmes de recherche-
action plus efficaces dans l’avenir. 

Les membres souhaitant contribuer à ce chantier peuvent participer au groupe de travail du 
chantier ou aux groupes de pilotage de thèmes spécifiques, ou encore se porter volontaires comme 
responsables de la mise en œuvre du processus. Dans la perspective de la COP26, des processus 
consultatifs pilotes sont menés dans quatre domaines : les systèmes alimentaires, la santé mondiale, 
le genre et l’inclusion sociale, l’évaluation des risques climatiques dans les PMA. 

3   Espace de co-création pour la formation de réseaux, la formation  
de coalitions et le développement de nouveaux programmes

Une recherche-action efficace nécessite des réseaux transdisciplinaires et collaboratifs dans l’ensemble 
du paysage de la recherche-action. Les réseaux existants sont généralement peu étendus et limités 
à quelques institutions, en particulier dans les pays du Sud. Il est nécessaire d’élargir et de renforcer 
le panel des institutions et des organisations qui peuvent contribuer efficacement au financement, 
au soutien et à la mise en œuvre de la recherche-action. Ce chantier développera des espaces de 
co-création qui contribueront à l’incubation de nouvelles activités et de nouveaux programmes de 
recherche-action, grâce à des modalités allant des dialogues entre parties prenantes aux subventions 
de lancement, en passant par la création de coalitions et de réseaux. Ces espaces de co-création 
pourraient contribuer à la mise en place d’initiatives et de programmes fondés sur des preuves et 
ayant un impact sur la société, afin d’accroître la résilience climatique des pays du Sud. 

Les membres peuvent contribuer à ce chantier en participant au groupe de travail, en rejoignant un 
espace de cocréation existant ou en proposant de nouveaux thèmes ou activités de cocréation. 
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4  Suivi, partage et apprentissage (TSL, Tracking, sharing and learning) 

Le chantier TSL est un axe majeur de l’engagement de l’ARA à « améliorer l’apprentissage en 
impliquant davantage la communauté des chercheurs dans les activités de suivi, d’évaluation et de 
bilan, à améliorer la gestion des connaissances et à mettre en place des réseaux de pairs au sein 
des communautés de la recherche et de l’action. » Le chantier suivra attentivement les progrès des 
membres et des partenaires dans la réalisation des objectifs de l’ARA et fournira une plateforme, avec 
des directives, pour partager et apprendre des expériences (positives ou négatives) de chacun. Le 
processus de codéveloppement et le cadre de travail aideront les membres à collaborer activement 
entre eux et poseront les jalons d’un partage et d’un apprentissage à long terme entre pairs par le 
biais d’espaces en ligne et hors ligne. 

Les membres qui souhaitent rejoindre le groupe de travail et contribuer à la phase actuelle de 
développement du cadre TSL peuvent participer à son élaboration par le biais de consultations et de 
KII, et/ou au processus de validation et de révision de ce cadre. 

5  Liens et partenariats stratégiques avec la CCNUCC 

L’ARA a pour but de soutenir les principales initiatives d’adaptation en cours dans les domaines 
scientifique, stratégique et pratique. Une activité fondamentale du secrétariat de l’ARA consistera à 
participer, pour le compte de ses membres, aux processus et aux organes de la CCNUCC, y compris à 
la Conférence des parties (COP). En outre, le besoin de mobiliser et de mettre en œuvre des actions 
d’adaptation à grande échelle nécessite le développement continu de partenariats stratégiques au 
sein de « l’univers de l’adaptation » et au-delà. Ce chantier, dirigé par le Secrétariat, est un processus 
émergent qui évolue constamment. 

Les membres peuvent contribuer à ce chantier en identifiant des opportunités, des événements 
auxquels participer, en élaborant ensemble des messages clés pour les événements et en facilitant les 
discussions et l’engagement aux niveaux national et institutionnel avec des partenaires stratégiques 
potentiels.

6  Principes et campagnes d’adhésion 

Le volume et la diversité des différents acteurs du paysage de la recherche-action sont essentiels au 
bon fonctionnement et à l’éventuel succès de l’ARA. Dans la perspective de la COP26, ce chantier 
organisera une campagne destinée à encourager le soutien et l’adhésion à l’ARA. Étant donné 
l’importance de l’outil de défense que constituent les principes de l’ARA pour la recherche-action sur 
l’adaptation au changement climatique et dans le but d’encourager l’adhésion à l’ARA, la campagne 
de recrutement mettra l’accent sur les principes de l’ARA. Le chantier incluera des actions de 
mobilisation de ressources grâce à des réunions ciblées avec des donateurs et d’autres partenaires 
potentiels de l’ARA. 

Les membres sont invités à contribuer à la campagne en partageant les informations d’adhésion à 
l’ARA avec d’autres organisations partageant les mêmes idées. Ils peuvent également consolider la 
liste des appels à donateurs et offrir leur soutien à l’engagement potentiel des donateurs et aux tables 
rondes. Les membres peuvent contribuer à améliorer progressivement les principes en les rendant 
applicables et accessibles au plus grand nombre.

4

ACTiviTéS ET éTApES CléS DE l’ArA 13



4.2 Elaboration de nouveaux programmes
L’une des principales acticités de l’Adaptation Research Alliance consiste à développer de nouveaux 
programmes de recherche de longue durée, orientés vers l’action, qui élaborent des solutions 
d’adaptation centrées sur l’utilisateur et renforcent les capacités dans les pays du Sud. Les membres 
sont encouragés à former de nouveaux partenariats pour financer ce type de programmes qui 
répondent aux besoins les plus urgents des utilisateurs et offrent des opportunités de recherche 
grâce aux chantiers 2 et 3 mentionnés précédemment. 

4.3 Comment participer
Tous les membres actuels et potentiels de l’ARA sont invités à manifester leur intérêt en participant 
à un ou plusieurs chantiers ou en fournissant des ressources. Pour ce faire, ils peuvent contacter le 
secrétariat de l’ARA à l’adresse suivante : ara@southsouthnorth.org. Pour plus d’informations, veuillez 
nous contacter par e-mail ou consulter les documents de présentation des chantiers sur le site Internet 
de l’ARA : 
https://southsouthnorth.org/portfolio_page/adaptation - research - alliance/
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www.adaptationresearchalliance.org
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@Adapt_Alliance

Adaptation Research Alliance

Ce document est le résultat d’un projet mené par The Adaptation Research 
Alliance (ARA), principalement financé par le Foreign Commonwealth and 
Development Office (FCDO) du gouvernement britannique pour l’avancement 
de la recherche sur l’impact de l’adaptation au changement climatique. 
Toutefois, les opinions exprimées et les informations contenues dans ce 
document ne sont pas nécessairement celles de l’ARA ou du FCDO, qui 
n’acceptent aucune responsabilité vis-à-vis de ces opinions ou informations, ni 
de la quelconque utilisation qui en serait faite. Cette publication a été préparée 
dans le but de fournir des conseils généraux sur des questions spécifiques et 
ne constitue pas un avis professionnel. Vous ne devez pas agir sur la base des 
informations contenues dans cette publication sans avoir obtenu des conseils 
professionnels appropriés. 

Aucune déclaration ou garantie (expresse ou implicite) n’est donnée quant à 
l’exactitude ou à l’exhaustivité des informations contenues dans la présente 
publication et, dans les limites autorisées par la loi, les membres de l’ARA, le UK 
FCDO, leurs conseillers et les auteurs et distributeurs de la présente publication 
n’acceptent ni n’assument aucune responsabilité ou obligation de diligence 
pour les conséquences de votre action ou de votre absence d’action sur la base 
des informations contenues dans la présente publication ou pour toute décision 
prise sur cette base.
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